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Стандартная операционная процедура 
Название процедуры: Обучение навыкам использования ТСР
1. Цель: Способствование развитию навыков самостоятельного пользования средствами ухода и техническими средствами реабилитации. Содействие в социальной адаптации и последующей интеграции инвалидов в социум. 
2. Область применения: Отделение социального обслуживания на дому 
3. Ответственность: Специалист по социальной работе, социальный работник
4. Определение/Общие сведения: Обучение навыкам использования ТСР осуществляется при необходимости, с помощью инструкции использования ТСР. Специалист должен иметь профессиональную подготовку и соответствовать квалификационным требованиям, установленным для соответствующей профессии, специальности.
	Социальная услуга предоставляется не более 20 мин, периодичность - по мере необходимости.
5. Ресурсы/Оснащение: 
1. [bookmark: _Hlk101540050]Планшет;
2. Методические рекомендации;  
3. Защитные очки для компьютера; 
4.  Стол;
5.  Стул
6.  Технические средства реабилитации
7.  Инструкции и литература по эксплуатации и использованию ТСР
6. Основная часть процедуры:
1. Определение реабилитационного потенциала инвалида; 
2. Организация оформления, подбора и получения ТСР; 
3. Обучение использованию ТСР, определение результативности работы, отслеживание рисков, при реализации программы, внесение корректировок; 
4. Создание условий для развития и реализации индивидуальных способностей. 
5. Ознакомление участника программы с возможностями предоставленных ТСР, и организация обучения их использования; 
6.  Повышение уровня компетентности специалистов в реабилитации инвалидов; 
7.  Определение результативности работы, отслеживание рисков при реализации программы, внесение корректировок. 

7. Область и способы проверки выполнения
Оформить данную услугу в журнал посещения социального работника;
Контроль качества предоставления услуги осуществляет заведующий отделением социального обслуживания.
Периодичность – еженедельно.
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